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Bischöfliches Generalvikariat

Zentralbereich 2.3 – Personalverwaltung

Hinter dem Dom 6

54290 Trier

Geltendmachung Urlaubsansprüche aus 2011

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Bundesarbeitsgericht hat mit Urteil vom 20. März 2012 (AZ: 9 AZR 529/10) die alters-abhängige Staffelung von Urlaubstagen nach § 26 TVÖD gekippt. 

Diese Vorschrift aus dem TVöD wurde mit gleichem Wortlaut in die KAVO unter § 34 übernommen. 

Damit stehen mir für das Jahr 2011 auch grundsätzlich 30 Arbeitstage Urlaub zu. 

Hiermit mache ich unter Bezugnahme des o. a. BAG-Urteils die mir aus dem Jahr 2011 zusätzlich zustehenden Urlaubstage entsprechend § 34 Absatz 2 KAVO geltend und bitte um Übertragung des Resturlaubs.
Für eine kurze schriftliche Bestätigung wäre ich Ihnen sehr dankbar.
Mit freundlichen Grüßen

_________________________

(Unterschrift)

